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第 一 商 業 銀 行 股 份 有 限 公 司 工 會 

第 九 屆 第 四 次 理 監 事 聯 席 會 議 紀 錄 
壹、 開會時間：112 年 3 月 25 日（星期六）上午 10:00 

貳、 開會地點：第一銀行總行 18 樓大會議室 

參、 出席人員：陳理事長正雄、謝常務理事慶羽、蘇常務理事永富、 

巫常務理事建州、楊常務理事順欽、丁理事建志、田理事健智、 

張理事耘瑄、徐理事宏鎮、賴理事靜芳、龐理事熙杰、黃理事建中、 

陳理事昱全、丁理事銀山、宋監事會召集人順昌、李監事明哲、 

劉監事慶福、蔡監事辰計 

肆、 請假人員：陳理事怡伶、蔡監事宜玹 

伍、 列席人員：無 

陸、 主席：陳理事長正雄           記錄：江奕翰 

柒、 工作報告： 

一、 第一金控公司股票持有情形 

截至 112 年 3 月 14 日為止，本會持有第一金控公司股票一般戶

6,829,097 股、信託專戶 3,541,350 股，共持有 10,370,447 股。 

二、 會員離職補助基金辦理情形 

本會 111 年 1 月至 12 月離職人員總計 278 人（撥付序號 1742 至 2019

號，合計 108,680 個單位數），撥付補助金額共 2,866,182 元；112 年 1 月

至 2 月離職人員總計 46 人（撥付序號 2020 至 2065 號，合計 19,360 個單

位數），撥付補助股票共 5,301 股、撥付金額共 366,316 元。 

三、 會員關懷金辦理情形 

本會 111 年 1 月至 12 月發放總計 246 人（生育 119 人、身故 127 人），

撥付金額共 619,000 元（生育 238,000 元、身故 381,000 元）；112 年 1 月

至 2 月發放總計 55 人（生育 32 人、身故 23 人），撥付金額共 133,000 元

（生育 64,000 元、身故 69,000 元）。 

四、 團體協約協商進度 

本會與第一銀行就團體協約協商分別於 111 年 12 月 26 日、112 年 2

月 20 日及 3 月 23 日進行協商會議，除部分條文接近取得共識外，仍有

數項重大會員勞動條件事項持續協商中，包括資遣補償、制訂每年調薪

辦法、提高持股信託提撥金額、滿級人員獎勵、提高退休優存利率等。 

五、 參加勞動部喬遷記者會 

本會理事長受邀參加勞動部 112 年 2 月 22 日喬遷記者會，該會目前

遷址至臺北市中山區松江路 207 號。 

六、 拜訪各單位會員廣納意見及接受申訴 

本會陳理事長正雄與理、監事於 112 年 3 月 9 日拜訪中港、埔里及

草屯分行；15 日拜訪興雅分行；20 日拜訪營運業務處，聆聽各地會員及
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會員代表意見，適時協助排解困難。 

七、 勞動教育活動辦理情形 

本會於 112 年 3 月 11 日辦理 112 年度第 1 次（南區）勞動教育活動，

邀請勞動法令專業律師協助就「不當勞動行為裁決近期重要案例分析」

及「勞動事件法中不作為訴訟之應用」等主題進行分享，並請謝勞工董

事慶羽於「團體協商與工會未來展望」時段帶領核心幹部與會員進行交

流，會員參與踴躍，現場反映熱烈。本會並預計於 4 月 22 日辦理第 2 次

（中區）勞動教育活動，報名期限至 4 月 27 日，請理監事鼓勵中部地區

會員踴躍參加。 

 

捌、 上次會議執行情形：（見附件一） 

 

玖、 討論提案： 

 

第 一 案                                   提案人：總務處 

案   由： 111 年 12 至 112 年 2 月份收支報表，提請討論。（附件二） 

決   議： 照案通過。 

 

第 二 案                                   提案人：總務處 

案   由： 本會 111 年度決算表，提請討論。（附件三） 

決   議： 照案通過。 

 

第 三 案                                   提案人：總務處 

案   由： 會員離職補助基金信託專戶 112 年度第 1 季季報，提請審議。（附件四） 

決   議： 照案通過。 

 

第 四 案                                   提案人：秘書處 

案   由： 擬推派第一銀行員工儲蓄暨員工持股委員會勞方委員，提請討論。 

說   明： 一、 第一銀行員工儲蓄暨員工持股委員會除主管人事業務副總經理

為當然委員外，勞資雙方各推舉 7 席委員，任期為 4 年；勞方委

員由本會選派，本會除理事長為勞方當然委員外，另推派 6 人擔

任勞方一般委員，任期將於 112 年 3 月 31 日屆滿。 

二、 現任勞方委員名單：陳正雄（勞方當然委員）、鄭殊蓉、陳怡雯、

翁雨青、曾丞宥、周依潔、曾如君。 

決   議： 推派陳正雄（勞方當然委員）、鄭殊蓉、陳怡雯、翁雨青、曾丞宥、

周依潔、曾如君擔任第一銀行員工儲蓄暨員工持股委員會勞方委員，

任期 4 年，至 116 年 3 月 31 日。 
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第 五 案                                   提案人：秘書處 

案   由： 全國產業總工會與各大工會、勞團聯合辦理 112 年度五一勞動節大遊

行，本會擬發動會員參與並補助車馬費暨捐助款項，提請討論。 

說   明： 一、 據悉全國產業總工會與各大工會、勞團已確定於 112 年 5 月 1 日

依往例辦理五一勞動節大遊行，遊行路線自凱道經行政院到民進

黨中央黨部，訴求主軸為：八年全執政，勞工總算帳。 

二、 本會過去每年捐款 10,000 元支持全國產業總工會辦理五一勞動

節遊行，同時對本會參加會員補助車馬費 500元。 

決   議： 捐款 10,000 元支持全國產業總工會辦理五一勞動節遊行，並授權理

事長配合辦理動員及補助會員車馬費。 

 

第 六 案                                       提案人：秘書處 

案   由： 為使工會參與評議人事業務，擬訂定第一商業銀行股份有限公司人事

評議委員會工會代表委員選舉辦法，提請討論。 

說   明： 為確保勞工獲得公平公正之獎懲，使企業內人事評議委員獨立自主發

揮職能，亦縮減由全行人員選舉之冗餘程序，本會與第一銀行多次協

商修正人事評議委員會非主管委員選舉方式，擬改由本會選派並制訂

選舉辦法。（草案詳附件五，於會場發放） 

決   議： 修正後通過。 

 

第 七 案                                       提案人：秘書處 

案   由： 林○妤等 2 人申請入會及陳○駒申請退會，提請討論。（附件六，於

會場發放）。 

決   議： 照案通過。 

 

壹拾、 臨時動議 

壹拾壹、 散會：11:45 


